          Муниципальное казенное учреждение

   отдел образования Камешкирского района Пензенской области
Публичный доклад
             Состояние и результаты деятельности  системы образования Камешкирского района Пензенской области за 2013  год
Публичный доклад о состоянии и результатах деятельности системы образования Камешкирского района Пензенской области в 2013 учебном году разработан муниципальным казенным учреждением районным отделом образования.

Доклад является аналитическим описанием и имеет своей целью привлечь широкую общественность к участию в управлении системой образования. 

В докладе рассматриваются такие вопросы как: доступность образования, результаты деятельности системы образования, условия обучения и эффективность использования ресурсов, меры по развитию системы образования. 

      С вопросами и предложениями по различным аспектам функционирования и развития системы образования Камешкирского района вы можете обращаться по телефону:  8-841 45 2-13-60. Адрес электронной почты:  obr@sura.ru.
      Цели, задачи и показатели деятельности системы образования Камешкирского района.
Данная цель сформулирована в соответствии с целями региональной образовательной политики и приоритетными задачами, поставленными в Стратегии социально-экономического развития Пензенской области на долгосрочную перспективу (до 2021 года) (утверждена Законом Пензенской области от 04.09.2007 № 1367-ЗПО (с последующими изменениями) и является целью государственной программы «Развитие образования в Камешкирском районе Пензенской области на 2013-2015 г.г.», которая направлена на:

- модернизацию образовательных программ и технологий обучения, развитие инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих достижение современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования, совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков, позитивную социализацию детей;

- формирование на региональном уровне эффективной системы непрерывного профессионального образования, подготовки, повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров, обеспечивающей текущие и перспективные потребности региональной экономики;

- повышение эффективности управления районной системой образования.

Достижение данной стратегической цели обеспечивается через выполнение следующих тактических задач, которые отражены в подпрограммах проекта государственной программы. 
       Сеть образовательных учреждений.
В 2013 учебном году система образования Камешкирского района включала в себя:

4 - дошкольных образовательных учреждений;

2 - средние общеобразовательные школы;

7- основные общеобразовательные школы;

1 - филиал

1 - учреждение дополнительного образования детей. 

1 – спортивная школа.

Всего 15 образовательных учреждений. 4 учреждения имеют статус малокомплектных (МБОУ ООШ с. Кулясово, МБОУ ООШ с. Чумаево, МБОУ ООШ с. Дубровки, МБОУ ООШ с. Бегуч).
В 2012-2013 уч. году в школах Камешкирского района обучалось 948 человек, что на 58 человек меньше, чем в 2011-2012 уч. году. Численность детей в общеобразовательных учреждениях  на 1 сентября  2013 года -  925 чел. в 85 классах-комплектах. Численность работников – 128 чел., из них 120 чел. – учителя. Число ставок – 156,3 или 2813 часов. Средняя нагрузка на учителя – 22 часа или 1,23 ставок. Муниципальная система образования района функционирует и развивается в целях удовлетворения потребностей населения в образовательных услугах в соответствии с действующим законодательством.
 Развитие муниципальной системы дошкольного образования.

  Важнейшим приоритетом образовательной политики Пензенской области является реализация комплексных мер по обеспечению государственных гарантий доступности дошкольного образования. В настоящее время в Камешкирском районе функционирует 4 учреждения дошкольного образования с контингентом воспитанников 352 детей (345чел.- в 2012 году). Охват дошкольным образованием составляет 46%. 

На 1 января 2014 года в районе насчитывается 767 детей дошкольного возраста, в том числе 452 детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части достижения к 2016 году 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, проведена следующая работа:

- Камешкирский район в 2011-2013 годах принимал участие в программе на получение субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию комплексных программ поддержки развития дошкольных образовательных организаций в субъектах РФ на оснащение дополнительно созданных мест в дошкольных образовательных организациях: 

· В 2011 году  в МБДОУ детский сад №1 с.Р.Камешкир  была открыта дополнительная группа на 20 мест, было выделено из районного бюджета 169 тыс. руб. и субсидии на сумму 107,3 тыс. руб. из федерального бюджета.  

·  В 2012 году в МБДОУ детский сад №2 с. Р.Камешкир была открыта дополнительная группа на 20 мест 

· В 2013 году открыта дополнительная группа для детей дошкольного возраста на 20 мест на базе МБДОУ детский сад с.Н.Шаткино. 
На основании постановления Правительства Российской Федерации от 03.06.2013г. №459 «О порядке предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприятий по модернизации региональных систем дошкольного образования в 2013году» по программе  20/80 в части модернизации дошкольного образования на капитальный ремонт МБДОУ детский сад с.Новое Шаткино было выделено из районного бюджета 800,0 тыс. руб. и субсидии на сумму 3200,0 тыс. руб. из федерального бюджета, на оснащение дополнительно созданных мест в дошкольных было выделено из районного бюджета 176,625 тыс. руб. и субсидии на сумму 122,5 тыс. руб. из федерального бюджета.  

Постановлением Администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.04.2013г. за № 98. утверждена поэтапная программа («Дорожная карта») ликвидации очередности в дошкольные учреждения для детей от 3 до 7 лет,

Согласно «Дорожной карте» планируется:
· в 2013 году открытие дополнительной группы для детей дошкольного возраста на 20 мест на базе МБДОУ детский сад с.Н.Шаткино. 
· в 2014 году открытие дошкольной группы в селе: с.Ст.Чирчим на 20 мест, 
· в 2015 году открытие дошкольных групп в селах с.Лапшово на 20 мест,  с.Пестровка на 15 мест, с.Чумаево на 10 мест и с.Кулясово на 15мест.
В результате их открытия произойдет увеличение штатной численности  на 4,95 единицы, в том числе педперсонала -2,9 единиц, из них 2,65- воспитатели.

Планируемая численность основных педагогических работников в 2013-2018 годах-30 человек. 

 При этом произойдет сокращение :

1,0 единиц (по 0,5 в ДОУ №1 и ДОУ №2 с.Р.Камешкир), 

1,0 единицы возчика (в ДОУ № 2 с.Р.Камешкир).

1,0 единица делопроизводителя (по 0,5 в ДОУ №1 и ДОУ №2 с.Р.Камешкир).

Кроме того в настоящее время наблюдается экономия ставок  персонала по сравнению с типовыми штатами в количестве 4,25:

1,25 ставок инструктора по физкультуре,

0,5 ставок бухгалтер-кассир,

0,5 ставок кастелянши,

2,0 ставок рабочего по ремонту и стирке. 

  Повышение доступности качественного образования, соответствующего перспективам инновационного развития экономики, меняющимся запросам общества и каждого гражданина Камешкирского района. Общее образование
Данная цель сформулирована в соответствии с целями региональной образовательной политики и приоритетными задачами, поставленными в Стратегии социально-экономического развития Пензенской области на долгосрочную перспективу (до 2021 года) (утверждена Законом Пензенской области от 04.09.2007 № 1367-ЗПО (с последующими изменениями) и является целью государственной программы «Развитие образования в Пензенской области», которая направлена на:

- модернизацию образовательных программ и технологий обучения, развитие инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих достижение современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования, совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков, позитивную социализацию детей;

- формирование на региональном уровне эффективной системы непрерывного профессионального образования, подготовки, повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров, обеспечивающей текущие и перспективные потребности районной экономики;

- повышение эффективности управления районной системой образования.

Достижение данной стратегической цели обеспечивается через выполнение следующих тактических задач, которые отражены в подпрограммах проекта государственной программы. Образование в Камешкирском районе осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Это, прежде всего, Закон « Об образовании»  № 1361 от 1992 г.(с последующими изменениями и дополнениями).  Новый закон «Об образовании» № 273 от 29.12.2012 г. вступил в силу с 01.09.2013 г.

С 1сентября 2012 года введение ФГОС НОО  осуществляется  во всех 1, 2 классах образовательных учреждениях Камешкирского района - численность учеников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам,  составляет 172 чел. Продолжается пилотная апробация ФГОС НОО в 3-х классах: численность учеников  3 «пилотного» класса  –  19 чел.,  количество классов -  1.Доля учащихся, занимающихся по стандартам второго поколения, в общей численности школьников-10,9%, что выше  областного показателя на 0,3 %, в том числе в начальном общем образовании-29,1%, что выше областного показателя на 1,1 %.Все первоклассники и второклассники обеспечены бесплатными учебниками. Было поставлено современное оборудование, учителя прошли курсы повышения квалификации.
  С 1 сентября 2012 года в первых классах четырех общеобразовательных учреждений обучение ведется по инновационной системе развивающего обучения Эльконина-Давыдова. С 01 сентября 2012 году на базе МБОУ СОШ с. Р. Камешкир работает стажировочная площадка для руководителей общеобразовательных учреждений и учителей начальных классов по направлению «Введение ФГОС  начального общего образования».
Для решения проблемы доступности качественного общего образования поступление автобусов по Федеральной и региональной  программам «Школьный автобус» обеспечило пространственную доступность услуг, представляемых сетью образовательных учреждений. В 2013 году получен  1  двадцатидвухместный школьный автобус. На сегодняшний день в районе 13 школьных автобусов осуществляют подвоз 145 детей из 16 населенных пунктов  Камешкирского района. Все автобусы отвечают требованиям ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования» и оснащены системой навигации с использованием установленных автономных приемно-передающих модулей.

В целях реализации приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» и приказа Министерства образования Пензенской области от 24.02.2010г. № 91 «О реализации приказаМинистерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» с 2010 года в Пензенской области началось введение федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 

С 1сентября 2012 года введение ФГОС НОО  осуществляется  во всех 1, 2 классах образовательных учреждениях Камешкирского района - численность учеников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам,  составляет 172 чел. Продолжается пилотная апробация ФГОС НОО в 3-х классах: численность учеников  3  классов «пилотных школ»  –  19 чел., количество классов -  1.Доля учащихся, занимающихся по стандартам второго поколения, в общей численности школьников-10,9%, что выше  областного показателя на 0,3 %, в том числе в начальном общем образовании-29,1%, что выше областного показателя на 1,1 %.Все первоклассники и второклассники обеспечены бесплатными учебниками. Было поставлено современное оборудование, учителя прошли курсы повышения квалификации.

  С 1 сентября 2012 года в первых классах четырех общеобразовательных учреждений обучение ведется по инновационной системе развивающего обучения Эльконина-Давыдова. С 01 сентября 2012 году на базе МБОУ СОШ с. Р. Камешкир работает стажировочная площадка для руководителей общеобразовательных учреждений и учителей начальных классов по направлению «Введение ФГОС  начального общего образования».
В 2013 году в рамках реализации проекта по совершенствованию организации питания обучающихся из муниципального бюджета было выделено 400,0 тыс. руб. на ремонт пищеблока МБОУ СОШ  с. Р. Камешкир, 127,9 тыс. руб. - на приобретение оборудования в МБОУ ООШ с. Чумаево. 
  Модернизация системы общего образования, создание единой информационной среды образования района
Образовательная политика района направлена, прежде всего, на повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития. Существенные преобразования, происходящие сегодня в системе образования, связаны, в том числе, и с реализацией национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», программы модернизации общего образования. Средняя заработная плата учителей в Камешкирском районе за 2013 год составила 21555,58 руб., педагогических работников дошкольных образовательных учреждений - 19783,18 руб., педагогов дополнительного образования - 17178,7 руб. 
Главная цель - подготовка школьников к жизни в современном обществе, к обязанностям гражданина, к участию в производственном процессе, к самообразованию. Современная школа – это школа жизни, а не только школа учебы. Поэтому основная задача - создание условий для включения детей в многообразную деятельность, формирующую готовность не только к продолжению обучения на протяжении всей жизни, но и к другим видам деятельности современного человека.

В районе разработаны идеологические и концептуальные подходы к реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в которой определены следующие проекты: «Федеральные государственные образовательные стандарты: на пути к качественному результату», «Проектная деятельность учащихся – основа развития их творческого потенциала» (все ОУ), «Индивидуальные траектории развития учащихся» (все ОУ),  «Шахматная школа»-353 чел., «Танцующая школа»-648 чел., «Школа этикета»-92 чел., «Компьютерные науки»-37 чел, учащиеся 10-11 кл. МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, «Обучение через предпринимательство», «Система оценки качества образования», «Одарённые дети», «Школа – территория здоровья».

С 01 сентября 2012 г. в общеобразовательных учреждениях района за счет внедрения нового учебного плана  реализуются курсы «Полезные навыки»,«ТРИЗ» (теория решения изобретательских задач), «Робототехника». Реализуется инновационный проект «Школьная Лига РОСНАНО». В системе мероприятий  проекта «Одаренные дети» - участие во Всероссийских олимпиадах школьников. Наблюдается рост участников олимпиад и научно-практической конференции (в 2011 г.- 202 чел. из 1006 чел.(20%), в 2012 г. – 194 чел. из 948 чел.(21%), в 2013 году - 200 чел. из 925 чел.(21,6%). 
В районе активно внедряется Электронная система образования (ЭСО), охватывающая все аспекты образовательного процесса, обеспечивающая эффективность и качество образования, предоставляющей равные возможности населению в получении качественного образования вне зависимости от территориальной принадлежности.Всем образовательным учреждениям предоставляется доступ к сети Интернет, на скорости от 512 Кб/с до 50 Мб/с. С целью предоставления учащимся малокомплектных школ качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, в 2012 году дан старт проекту «Дистанционное образование», позволяющему учащимся школ района в режиме онлайн получать качественное образование. Муниципальный центр дистанционного образования создан в МБОУ СОШ с. Р. Камешкир. В эксперименте по дистанционному обучению участвуют МБОУ ООШ с. Б. Умыс, МКОУ ООШ с. Чумаево. В целях реализации концепции физико-математического образования на базе МБОУ СОШ с. Р. Камешкир в 2012 г. создан муниципальный центр «Школа Архимеда», который предполагает внедрение инновационных моделей обучения в общеобразовательных школах.

С целью воспитания патриотов, достойных защитников Отечества, решения социальных проблем среди подростков в 2012 – 2013 учебном году в Камешкирском  районе функционировали кадетские классы в МБОУ СОШ с. Р. Камешкир (4,5,6,8,9 кл.)
В центре внимания – развитие профильного обучения. 100 % учащихся 9 классов охвачено предпрофильным обучением. Доминирующими остаются технологический и  физико-математический профиль.

Переход на новые образовательные стандарты

В Камешкирском районе Пензенской области внедрены федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования (ФГОС НОО). Доля школьников, которым предоставлена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС. В рамках ФГОС НОО в школах разработаны и реализуются вариативные модели организации внеурочной деятельности учащихся (модель дополнительного образования, «школы полного дня»), расширено сетевое взаимодействие общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей для организации внеурочной деятельности.

В качестве ключевого эффекта, на достижение которого ориентирована Камешкирский район, заявлено улучшение качества образовательных услуг на третьей ступени за счет введения профильного обучения, реализации индивидуальных образовательных траекторий, прежде всего за счет развития системы дистанционного образования. 

Сегодня уже очевидно, что реализация ФГОС среднего (полного) общего образования к 2020 году потребует от ученика старшей школы четкого определения профиля обучения, необходимого для реализации его личностных и будущих профессиональных амбиций. Другими словами, ребенок к 10 классу точно должен знать, кем он хочет стать в этой жизни.
Реальной формой участия школьников в деятельности конкретного предприятия является реализация практико-ориентированной технологии «Обучение через предпринимательство»   Практической реализацией данного проекта  является работа с ментор-компаниями. Количество компаний-менторов в настоящее время составляет 21, общее число школьников, участвующих в проекте «Обучение через предпринимательство», в 2011-2012 учебном году составляло 254. Итогом данного проекта является написание собственного бизнес-плана и в дальнейшем открытие собственного дела.

· «Развитие промышленного туризма» в образовательных учреждениях Камешкирского района. В проекте принимают участие все учащиеся образовательных учреждений. За 2012 год были организованы экскурсии на 39 предприятий района.

Реализуется инновационная модель «Школа - учреждение профессионального образования». 

По этой схеме работа ведется с 2004 года с ПУ № 27, в настоящее время с Камешкирским сельскохозяйственным техникумом. После переименования училища в КСХТ работа осложнилась из-за несоответствия учебных программ. В 2012-2013 уч. году учащиеся 11 классов 23  девочки  получили рабочие профессии – портной и 14 мальчиков – газоэлектросварщик, что составляет 41% от числа старшеклассников.  Целесообразно продумать дальнейшую работу по реализации данной модели. Выпускников в 2013году:

- 9 кл. – 115 чел., из них: продолжают учиться в 10 классе – 54 чел.; поступили в СПО – 61 чел., 

- 11 класс – 54 чел., из них: техникумы- 12 чел.; ВУЗы – 54 чел. 

Формируется районная система оценки качества результатов обучения по образовательным программам основного общего и среднего (полного) общего образования, которая включает на старшей ступени обучения государственную (итоговую) аттестацию выпускников XI  классов в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ); на основной ступени обучения – независимую оценку качества подготовки выпускников IX классов в рамках государственной (итоговой) аттестации (ГИА).
В 2012-2013 учебном году в общеобразовательных учреждениях  района (на конец учебного года) обучалось 169 выпускников, что на 4 чел. меньше, чем в прошлом учебном году (в 2011-2012 учебном году –173 чел.): 

- 115 выпускников 9-х классов, что на 2 чел. больше, чем в 2011-2012 учебном году (113 чел);

- 54 выпускника 11  классов, что на 6 чел. меньше, чем в прошлом учебном году (60 чел.); из них 39 чел-выпускники МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, 6 чел.-выпускники Лапшовского филиала МБОУ СОШ, 9 чел.-выпускники МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим.
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Количество выпускников 9,11 классов по сравнению с 2010-2011 учебным годом уменьшилось в 1,2 раза

Допущены к государственной (итоговой) аттестации 169 выпускников (100%). 

По результатам государственной (итоговой) аттестации 115 выпускников 9-х классов (100 %), допущенных к экзаменам, получили аттестаты  об основном (общем) образовании.

Семь  выпускников 9 класса  - 0,3 %- получили аттестаты с отличием: 

- МБОУ СОШ с. Р. Камешкир-3 чел.

-МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим-1 чел.

- МБОУ ООШ с. Б. Умыс-1 чел.

-МБОУ ООШ с. Н. Шаткино-1 чел.

-МБОУ ООШ с. Пестровка-1 чел.

В 2012/2013 учебном году государственную итоговую аттестацию (9 классы) по русскому языку:

-   в новой форме проходили 51  выпускник района, что составило 44,3 % от общего числа обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования;
по математике:

- в новой форме - 56 выпускников района, что составило 48,6 % от общего числа обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования;

В традиционной форме государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку проходили 64 чел., по математике-59 чел.  

По итогам проверки экзаменационных работ в форме ГИА  качество знаний:

- по математике составило – 94,6%,что на 28,6 % больше уровня прошлого года (2011-2012 уч. год-66 %),  средний показатель - 4,3 (2011-2012 учебный год – 3,9). 

В ОУ средний показатель по математике распределился следующим образом:

МБОУ СОШ с. Р. Камешкир -4,2

Лапшовский филиал МБОУ СОШ с. Р. Камешкир -4,5

МБОУ ООШ с. Н. Шаткино-4,4

МБОУ ООШ с. Б. Умыс-4,5

МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим-4,0

МБОУ ООШ с. Пестровка-4,6

МКОУ ООШ с. Кулясово-4,3

МКОУ ООШ с. Дубровки-4,0

- по русскому языку – 94,1%, что на 33,1 % больше, чем в прошлом учебном году (61%), средний показатель – 4,5 (2011-2012 учебном год - 3,9). 

Средний показатель в разрезе общеобразовательных учреждений:

МБОУ СОШ с. Р. Камешкир -4,4

Лапшовский филиал МБОУ СОШ с. Р. Камешкир-5,0

МБОУ ООШ с. Н. Шаткино-4,6

МБОУ ООШ с. Б. Умыс-5,0

МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим-4,8

МБОУ ООШ с. Пестровка-4,1

МКОУ ООШ с. Кулясово-3,5

МКОУ ООШ с. Дубровки-5,0


Наибольшее  кол-во баллов (33 б.) по математике у 1 обучающегося района:

Тюренков Илья, МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим. 


Максимальное кол-во баллов (42 б.) по русскому языку 

у обучающихся района:

Потрясова Дарья-МБОУ СОШ с. Р. Камешкир 

Гришина Мария-МБОУ СОШ с. Р. Камешкир

Салаева Татьяна-МБОУ ООШ с. Н. Шаткино

Петряев Александр-МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим

Пименова Алена-МБОУ ООШ с. Пестровка. 

В государственной итоговой аттестации в новой форме не участвовали МКОУ ООШ с. Бегуч (в  связи с отсутствием учащихся 9 класса), МКОУ ООШ с. Чумаево.

             По результатам  государственной (итоговой) аттестации 54 выпускника  11  классов получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.
Три выпускницы  МБОУ СОШ с. Р. Камешкир окончили школу  с  медалью: 2 золотых (Макина Алена, Красильникова Елена), 1 серебряная (Терехина Ангелина). Государственная (итоговая) аттестация проходит в форме ЕГЭ в штатном режиме. В целом по всем предметам, которые выпускники  сдавали в форме ЕГЭ, общий средний балл по сравнению с прошлым годом составил:

Русский язык 63,2 (по сравнению с прошлым годом  ниже  на 0,8 );

Математика 58,1 (по сравнению с прошлым годом выше на 3,1);

Информатика  и ИКТ 75,1   ( ежегодно растет);

История 57,1  (рост по сравнению с прошлым годом на 1,7);

Физика 50,3 (рост по сравнению с прошлым годом на 5,3);

Обществознание-61,4 (рост по сравнению с прошлым годом на 4,9)

Биология 65,9 (рост по сравнению с прошлым годом на 5,9).

Химия-87  (рост по сравнению с прошлым годом на 31,8)

Наблюдается снижение районного  показателя по русскому языку.   Хотя следует отметить, что в этом году выпускница МБОУ СОШ с. Р. Камешкир Красильникова Елена по результатам ЕГЭ по русскому языку получила 100 баллов. 
Исходя из анализа рейтинга предметов, выбранных выпускниками для сдачи экзамена, следует отметить, что больше всего выпускников выбрало для сдачи обществознание (39 чел.-70,3 %), физику (25 чел-44,6 %), биологию (17 чел.-30,4 %).

19 человек МБОУ СОШ с. Р. Камешкир получали профильную подготовку  по математике и информатике и ИКТ.  Восемь выпускников информационно-технологического класса МБОУ СОШ с. Р. Камешкир  выбрали для сдачи экзамена по выбору информатику и ИКТ. Это составляет 42,1% от количества выпускников профильного класса. Данный факт  говорит о совершенствовании работы общеобразовательного учреждения  в информационно-технологическом направлении, применении  инновационных технологий в образовательном  процессе: преподавание израильского  курса «Компьютерные науки», реализация регионального проекта «Школа Архимеда», участие школьников МБОУ СОШ с. Р. Камешкир в олимпиадах по информатике разного уровня.

Анализ итогов государственной итоговой аттестации показывает, что лучший результат показали (набрали наибольшее количествобаллов) следующие учащиеся:

по русскому языку:

Красильникова Елена-100 баллов, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Кузнецова Т.А.

 по математике:

Макина Алена-81 балл, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Зинина Т.К.

по обществознанию:

Ковегин Артем-83 балла, Гришина Мария-83 балла, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Малюков А.А. 

по информатике:

Макина Алена-88 баллов, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Макина И.В.

по истории:

Терехина Ангелина-79 баллов, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Малюков А.А. 

по биологии:

Дударик Александра-Ангелина-96 баллов, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Шкаева Л.А. 

по химии:

Красильникова Елена-98 баллов, Евсеева Елена-98 баллов, Дударик Александра-Ангелина-98 баллов, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Терехина О.В.   

По физике:

Макина Алена-71 балл, МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, уч-ль Малышева О.В. 

Результаты государственной (итоговой) аттестации являются следствием работы учителей, работающих в 11-х классах,  которые проводили систематическую  работу по подготовке обучающихся как на уроках, так и вовнеурочное время

Развитие системы поддержки талантливых детей

Система мероприятий включает традиционные областные олимпиады школьников. В перечне олимпиад, которые проводятся в нашем регионе, – 18 общеобразовательных предметов, во всех этапах олимпиады ежегодно принимают участие около 45% от общего количества старшеклассников из всех районов области.

Последние годы наблюдается тенденция к расширению предметных областей, по которым проводятся олимпиады, и увеличению количества их участников. Проводятся также олимпиады по истории и культуре Пензенского края, основам избирательного права и избирательного процесса.

5 марта 2013 года на базе МБОУ ДОД ЦДО с.Р.Камешкир и МБОУ СОШ с.Р.Камешкир Камешкирского района проводился районный этап научно-практической конференции школьников «Старт в науку».

  В ней принимали участие 51 учащийся 2-11 классов из 10 образовательных учреждений района. Районный этап НПК «Старт в науку» проходил в 2 тура – заочный и очный.

Итоги районного этапа НПК показали, что образовательный и исследовательский  уровни повысились, возраст участников понизился (самые  маленькие участники -  ученики 2-х классов).                          

С целью активизации получения учащимися глубоких знаний по основам наук и повышения общего уровня образованности, активизации работы спецкурсов, создания оптимальных условий для выявления одарённых и талантливых школьников, их дальнейшего интеллектуального развития и профессиональной ориентации 9, 12 и 13 декабря 2013 года на базе МБОУ СОШ с.Р.Камешкир проводился районный этап Всероссийской олимпиады школьников по математике, физике, химии, биологии, истории, русскому языку, литературе, информатике и ИКТ, иностранным языкам (английскому, немецкому), обществознанию, географии, физической культуре, основам безопасности жизнедеятельности. В ней приняли участие 149  школьников из 9 общеобразовательных учреждений. Лучшие результаты подготовки показали учащиеся МБОУ СОШ с. Р. Камешкир, МБОУ ООШ с. Пестровка, МБОУ ООШ с. Б. Умыс, МБОУ ООШ с. Шаткино. Низкий процент участия и подготовки в МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим, нет призовых мест у учащихся Лапшовского филиала МБОУ СОШ с. Р. Камешкир.

Количество общеобразовательных учреждений__     9__________
Общее количество обучающихся                          ___925_______

В том числе: 

количество обучающихся в 5-6-х классах ___178______,

количество обучающихся в 7-8-х классах ___186____,

количество обучающихся в 9-11-х классах __201_________.

	№п/п
	Предмет
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Английский язык
	17
	8
	0
	6
	0
	0

	2
	Биология
	87
	18
	0
	16
	5
	0

	3
	География
	42
	24
	0
	20
	6
	0

	4
	Информатика
	14
	3
	0
	3
	0
	0

	5
	История
	148
	19
	0
	12
	2
	0

	6
	Литература
	62
	7
	0
	7
	3
	0

	7
	Математика
	51
	27
	0
	17
	5
	0

	8
	Немецкий язык
	24
	5
	0
	2
	0
	0

	9
	Обществознание
	50
	21
	0
	11
	5
	0

	10
	ОБЖ
	8
	6
	0
	5
	0
	0

	11
	Право
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12
	Русский язык
	96
	21
	0
	13
	4
	0

	13
	Физика
	39
	12
	0
	10
	1
	0

	14
	Физическая культура
	32
	23
	0
	18
	10
	0

	15
	Французский язык
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16
	Химия
	18
	10
	0
	8
	0
	0

	17
	Экология
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18
	Экономика
	7
	2
	0
	1
	0
	0

	
	Всего
	695
	206
	0
	149
	41
	0


В январе 2013 года ученица Камешкирской средней школы Макина А. участвовала в областной олимпиаде по информатике, прошла во второй тур и стала одной из семи лучших участников.

 2 марта 2013 года учащиеся представляли район на первой открытой олимпиаде губернского лицея по информатике ( изучение программы по методике израильского педагога В.М.Фраймана) в Пензе, где стали победителями ( Макина А) и призерами ( Чиркин В).

5 мая 2013 года  прошла областная физико-математическая олимпиада школьников « Его Величество  Эксперимент», где учащиеся  стали победителями ( Макина А- 11 кл) и призерами ( Шабанов Н( 11 кл), Мещерякова С( 7 кл)).

На протяжение всего учебного года учащиеся Камешкирской школы  активно участвуют в международных заочных и дистанционных  олимпиадах. Заочная Международная олимпиада по физике «Зубренок» (32 участника- 18 из них победители); заочная Международная олимпиада «ЭМУ» по математике для начальных классов, (20 участников – 10 победителей;), Всероссийская дистанционная викторина по математике «Васины задачи»,конкурс «Фактор роста»(54 участника начальных классов,  27 победителей).

В апреле 2013 года проводился Всероссийский  математический конкурс-игра « Кенгуру-2013», в которой принимали участие 57 человека, из них  18 являются победителями.

Учащиеся Камешкирской школы являются активными участниками конкурсов инновационных и высоких технологий ( «Робототехника»), эти учащиеся были награждены областной грамотой за достигнутые успехи в инновационных и высоких технологиях : в областной научно-практической конференции и учащихся по конструкторской и изобретательской деятельности « Эврика» ( Шабанов Н( 11 кл)).

Наблюдается рост участников олимпиад и научно-практической конференции (в 2011 г.- 202 чел. из 1006 чел.(20%), в 2012 г. – 194 чел. из 946 чел.(21%). 

Областные конкурсы

Конкурс рисунков «Наш дом – Земля»: 

диплом за участие Бегаевой Анне (МКОУ ООШ с. Кулясово)

Конкурс рисунков «Мир заповедной природы»: 

-дипломом за участие награждена Бегаева Кристина(МКОУ ООШ с. Кулясово)

- дипломом за участие награждена кружок ИЗО(МКОУ ООШ с. Кулясово)

-дипломом за участие награждена МКОУ ООШ с.Кулясово

Конкурс рисунков «Каким я вижу мир бизнеса»: Назаров Николай – 1 место(МКОУ ООШ с. Кулясово)
Конкурс рисунков «Моя любимая игрушка» (МКОУ ООШ с. Кулясово):

Кововец Анна – диплом

Ривиськина Алина – диплом

Осипкина Дарья – диплом

Морозов Александр – диплом

Овсянникова Евгения – диплом

Феофанова Анастасия – диплом

Бегаева Анна - диплом

Всероссийские конкурсы (МКОУ ООШ с. Кулясово)
 конкурс рисунков «Зимняя феерия»: 

1 место: Бегаева Анна, Назаров Николай, Ефремкина Алена, Кудашова Алина.

2 место: Семагаев Юрий, Ривиськина Алина. 

        Изменение школьной инфраструктуры
Приобретение оборудования

С целью обеспечения наличия в каждой школе инфраструктуры, соответствующей требованиям к условиям реализации образовательных программ в соответствии с ФГОС необходимо обеспечить реализацию следующих мероприятий:

- оснащение общеобразовательных учреждений современным учебным, учебно-лабораторным и учебно-производственным оборудованием в рамках модернизации общего образования;

- реализация инновационного проекта «Робототехника»;

- приобретение спортивного оборудования и инвентаря для общеобразовательных учреждений.
На 1 января 2013 года в ОУ района поступило следующее оборудование:

Комплект интерактивных классов – 5 шт. на сумму 496 750 руб.

Интерактивный ноутбук – 2 шт на сумму 1 180 856 руб.

Видеокамера – 1 шт. на сумму 15 800  руб.

Мобильная акустическая система – на сумму 25 080  руб.

Книги ридеры на сумму 49 750 тыс. руб.

Кабинет начальных классов 2 шт. на сумму 765 542  руб.

 Автобусы газ 1 на сумму 656 302  руб.

Персональный комплект и  многофункциональное устройство – 1 шт. на сумму 19 224  руб.

Оборудование для экспериментальной деятельности – 1 шт. на сумму 1 091 134  руб.

Веб. камера и колонки – 1 шт. на сумму 1 620 руб.

Кабинет физики 1 шт. на сумму 386 181 руб.

Мультимедийное оборудование –  1 шт. на сумму 44 949 руб.

Винтовка. Шахматы на сумму 238 100 руб.

Учебники – на сумму 1 414 525 руб.

Худ. Литература – на сумму 59 943 руб.

Итого:  школы района пополнены современным оборудованием и учебниками на сумму 5 855 331, 78 руб.
Развитие системы дополнительного образования детей

Система воспитания и дополнительного образования детей занимает значительное место в решении задач образования.

В 2012-2013 учебном году в образовательных учреждениях работает 80 объединений по интересам. В них занимается 862 учащихся, что составляет 91,2%  от общего числа обучающихся (в прошлом году – 91%), в возрасте от 6 до 17 лет.

В содержании дополнительного образования преобладают направления:

Художественного творчества – 21 объединение (280 чел)

Декоративно-прикладного – 10 объединений (90 чел)

Краеведческого – 3 объединения (40 чел)

Экологического – 3 объединения (30 чел)

Спортивного –   27  секций (491 чел)

Творческого  –  5 объединений (77 чел)

В школах работают кружки «Юный шахматист», танцевальный, хорового пения. 

В центре дополнительного образования занимается 602 ребенка (63,7%). Однако, само учреждение требует серьезных денежных вливаний на развитие материальной базы, капитального ремонта, повышения заработной платы педагогам. 

    Ежегодно школьники становятся победителями и призёрами областных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований в системе дополнительного образования.

      Призеры областного смотра – конкурса в сфере организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2012 г МБОУ ООШ с.Пестровка.

2 место в областном смотре-конкурсе на лучшую постановку работы по профилактике табакокурения в общеобразовательных учреждениях – МБОУ СОШ с.Русский Камешкир.

1 место в областном конкурсе «Безопасное движение» Саляева Екатерина Лапшовский филиал МБОУ СОШ с.Русский Камешкир

Шабанов Николай - дипломант областной научно – практической конференции  учащихся  по конструкторской и изобретательской деятельности «Эврика» 

  Реализация проекта модернизации муниципальной  системы общего образования осуществляется с 01.09.2011 года для всех общеобразовательных учреждений путем их постепенного вовлечения в проект и доведения к 2013 году до 100% школ, отвечающих современным условиям образовательного процесса. 

Для реализации планов по модернизации на районном уровне  разработан и утвержден комплекс мер по модернизации общего образования в 2011 и 2012 годах Камешкирского района Пензенской области;

заключены Соглашения о взаимодействии Министерства образования Пензенской области и муниципального образования Камешкирского района  Пензенской области при реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Пензенской области, согласно которым муниципалитет брал на себя обязательства по ремонту школ, Министерство образования – поставка оборудования.

В конце учебного  года на базе ФОКа «Маяк» были открыты новые секции: вольная борьба – для девочек и самбо – для мальчиков.

В центре дополнительного образования занималось 538 учащихся. Наиболее популярными среди учащихся являлись объединения декоративно-прикладного творчества (9 объединений – 228 чел), работой с деревом было занято 57 детей, с соломкой работало 70 детей, плетением из лозы занималось 15 детей, керамикой – 15 детей, художественного творчества – фольклор  -71.

Результаты: 

Дипломанты областного конкурса педагогов «Радуга» - педагоги дополнительного образования МОУ ДОД ЦДО Кирилина Н.В., Биккулова Н.М.

Дипломант областного конкурса «Лидер детской и молодежной общественной организации» - Красильникова Елена МБОУ СОШ с.Р.Камешкир. 

- 1 место  в региональном конкурсе «Зеленая планета-2012»;

- Лауреат X Международного детского экологического форума  «Зеленая планета- 2012»  приуроченного 40-летию Всемирного дня охраны окружающей среды;

- Дипломант Министерства образования за активное участие в областном конкурсе «Мир заповедной природы» - педагоги и дети МБОУ ДОД ЦДО с. Русский Камешкир ; 

- Дипломант  Министерства образования на слете юных  патриотов   «Равнение на  Победу»;

- 1 место в первенстве  Камешкирского района по мини-футболу среди  девушек;

- 2 место в зональном этапе областных соревнований по мини – футболу среди девушек;

- 1 место в первенстве района по шахматам  среди школьных команд;

-  два 1 места, 2 место в первенстве района по шахматам  по возрастным категориям.

-  1 место в конкурсе-выставке рисунков «Шахматная школа»;

-  3 место в личном первенстве района по настольному теннису.

-  Участие в  областном семинаре по патриотическому  воспитанию школьников.

       Одно из направлений воспитательной работы – патриотическое воспитание школьников. Учащиеся и педагоги принимали активное участие в районных и областных конкурсах: областной конкурс патриотического воспитания «Я – гражданин России», конкурс детского творчества, посвященный 66-летию Победы; фотоконкурс «Мир глазами детей»; конкурс изобразительного искусства «Наш дом – земля»,   конкурс патриотической песни «Февральский ветер», конкурс-фестиваль хоров «Поющий край» имени Архангельского, региональный проект «Танцующая школа». 

Продолжает развиваться и государственно-общественное управление школой. В общеобразовательных учреждениях созданы Управляющие советы,  продолжили свою работу советы общественности, советы отцов, советы бабушек, родительские комитеты. В 2012-2013 учебном году в образовательных учреждениях Камешкирского района действовали 9 советов отцов (95 чел.), 9 советов бабушек и дедушек (95 чел.), 8 общественных приемных  (30 чел.) и 11 других общественных родительских формирований (112 чел.).   
         Развитие школьных библиотек,  соответствующих задачам современной системы образования в рамках проекта по модернизации системы общего образования.

Школьные библиотеки являются неотъемлемой частью отечественной системы образования. Социальная роль российских школьных библиотек в обществе определяются следующими направлениями их деятельности:

 - концентрацией документальных источников образования на традиционных и электронных носителях, в том числе – на сетевых, предоставление доступа к внутрибиблиотечным и удаленным ресурсам образования;

- приобщением школьников к чтению как основному виду познавательной деятельности, средству духовно-нравственного воспитания и форме проведения досуга, содействием в получении навыков самообразования школьников;

- формированием информационной культуры личности, участием в адаптации школьников к условиям жизни в современном высокотехнологичном информационном обществе.

Препятствием в реализации этой важнейшей социальной роли школьных библиотек являются следующие проблемы:

- невключенность школьных библиотек в федеральные образовательные проекты и программы;

- низкое качество книжных фондов школьных библиотек;

- несоответствие технического оснащения и уровня информатизации школьных библиотек все возрастающим требованиям современного образования;

- нескоординированность деятельности школьных библиотек в рамках муниципальных образований из-за отсутствия адекватной системы управления деятельностью школьных библиотек.

- низкий уровень социального престижа, социальной и экономической защищенности школьного библиотекаря, отсутствие у него статуса педагогического работника школы.

Решение этих проблем требует определения приоритетных направлений развития школьных библиотек, соответствующих задач современной системы образования, для разработки, как оперативных мероприятий, так и построения среднесрочной и долгосрочной перспектив развития школьных библиотек.

 Для выполнения данного направления из бюджета Пензенской области потребуется на 2014-2016 годы средства на:

- целевое обновление фондов школьных библиотек  путем организации работы по приобретению в образовательные учреждения Пензенской области учебной, художественной и методической литературы (в том числе на электронных носителях);

- обновление и техническое оснащение библиотек образовательных учреждений современной компьютерной техникой и оргтехникой;

- оснащение библиотек общеобразовательных учреждений электронными книгами «ридерами»

- проведение областного конкурса школьных библиотекарей и поощрение лучших

- развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации библиотекарей общеобразовательных учреждений

 Министерство образования Пензенской области информировало педагогическую и родительскую общественности о разнарядках на получение учебных изданий. Дополнительно сообщалось, что в 2013 году не осуществляется закупка учебников по следующим предметам: музыка, физическая культура, основы безопасности жизнедеятельности, технология, изобразительное искусство. Закупается  50% от общего заказа учебников по технологии и изобразительному искусству для учащихся третьих классов. Всю потребность в учебной литературе и ее наличие в ОУ можно посмотреть в электронной системе образования (ЭСО).
Совершенствование организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях

В рамках Плана действий по совершенствованию организации питания обучающихся образовательных организаций Камешкирского района Пензенской области в 2013 году с учетом проекта государственного стандарта питания обучающихся и воспитанников ОУ во всех образовательных учреждениях Камешкирского района организовано 2-х разовое горячее питание. На начало 2013 году охват горячим питанием в ОУ Камешкирского района составляет 96,4% (по области 94,6%). На 1.10.2013г. охват горячим питанием в ОУ Камешкирского района составляет 98,1%

На основании муниципальной целевой Программы «Совершенствование организации горячего  питания обучающихся в общеобразовательных  учреждениях на территории Камешкирского района  Пензенской области на 2013-2015 годы», утвержденная постановлением Администрацией Камешкирского района от 03.12.2012года за №520. На основании данной программы было выделено из муниципального бюджета 400,0 тысяч рублей на ремонт пищеблока в МБОУ СОШ с.Р.Камешкир. Из регионального бюджета было выделено оборудование на сумму 889,8тыс.рублей.

Совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков

организации летнего отдыха детей в Камешкирском районе 

Основная  задача, которая стоит перед образовательными учреждениями в период летних каникул:  создать оптимальные условия, для  полноценного отдыха детей, их оздоровления и творческого развития. И в первую очередь для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных, малообеспеченных и неполных семей, детей «группы риска»

Организация занятости детей  построена по следующей схеме: отдых детей в лагерях с дневным пребыванием (в этом году они будут организованы в 10 ОУ, с охватом детей 445 человек). 9 лагерей с дневным пребыванием на базе образовательных учреждений с охватом 385 чел (1 смена-285 чел (с 03.06.2013г – 27.06.2013г) 100 чел - вторая смена(1.07 – 24.07.2013) - будет организована в МБОУ СОШ с.Р.Камешкир). На базе КЦСОН с.Р.Камешкир и с.Чумаево для детей в трудной жизненной ситуации работали лагеря с дневным пребыванием с охватом  30 человек. Режим работы лагерей с 8.30ч-14.30ч. А с 14.30 до 17.00 в школах, на базе которой функционирует лагерь,  работают оздоровительные ( игровые ) площадки,  с 18.00 - 21.00 спортивные площадки.

  Все лагеря были укомплектованы квалифицированными педагогическими кадрами, обслуживающим персоналом. Перед открытием лагерной смены все они прошли медицинский осмотр и гигиеническое обучение. 

Один лагерь круглосуточного пребывания - лагерь труда и отдыха на базе МБОУ СОШ с.Ст.Чирчим функционировал с  1.07 – по 21.07.2013г (вторая смена), с 1.08 -21.08(третья смена). Общий охват 60 чел (30 человек в одну смену).

Были проведены торги на поставку путевок в лагерь труда и отдыха на сумму 356,7 тыс.руб (29 путевок). Стоимость одной путевки 12.300 рублей. По итогам торгов победителем стала  МБОУ СОШ с.Ст.Чирчим.

26 июня 2013г состоялась приемка лагеря труда и отдыха органами Роспотребнадзора, Госпожнадзора. Поставщиками продуктов в лагеря с дневным пребыванием были ЧП Камешкирского района, Камешкирский маслозавод.

Следующая форма занятости детей – это отдых в загородных оздоровительных лагерях. В 2013 году на эти цели из регионального бюджета выделено 245,660 тыс.руб    руб. 6 мая с ООО «Сельская здравница» был заключен контракт  на поставку  29 путевок. Стоимость одной путевки составляет 12.300 рублей. Из районного бюджета  было выделено 123 тыс. на приобретение путевок. 

Для детей в трудной жизненной ситуации Министерством здравоохранения приобретено 43 путевки. 

В лагерях с дневным пребыванием отдохнуло 315 детей. (В пришкольных – 285 чел, ЦСОН – 30 чел).   В загородных оздоровительных лагерях отдохнули 96 детей; в лагерях с дневным пребыванием – 618 детей.  Кроме того, в целях организации работы по пропаганде здорового образа жизни и проведения содержательного досуга на базе образовательных учреждений района в период летних каникул работали 11 оздоровительных площадок, где провели свой досуг 945 детей. Учреждениями образования в текущем году было организовано  113 экскурсий, с количеством детей – 675. В текущем году при 10 учреждениях образования были организованы учебно-производственные, ремонтно-строительные бригады для 594 несовершеннолетних. Всеми формами отдыха и занятости детей в 2013 году охвачено 945 детей, что составляет 100 % от числа детей в возрасте от 6 до 17 лет. 
Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольных  летних лагерях и оздоровительных площадках  является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены следующие мероприятия:

-  ежедневный осмотр детей медицинским работником;   

- утренняя гимнастика;

- принятие солнечных и воздушных ванн;

- организация пешеходных экскурсий;

- организация здорового питания детей;

- организация спортивно- массовых мероприятий;

- спортивные эстафеты, праздники, игры.

Ребята  трудятся на благоустройстве села, своей школы, в учебно-производственной бригаде. В летний период действует 60 таких трудовых объединений, в которых   занято   594 школьника. За учебно-производственными бригадами закреплено свыше 9,34 га земли. 

Благодаря сотрудникам центра занятости Камешкирского района на протяжении нескольких лет у учеников школ района есть возможность устроиться на работу не только в летний период, но и в течение всего учебного года.   Из местного бюджета планируется выделить 150 тыс рублей. На учащихся   оформляются все необходимые документы: заключаются договора, заводятся трудовые книжки, пластиковые карточки для перечисления зарплаты.

 Учащиеся  трудоустроены в хозяйствах района: ООО «Родник», ООО «Приоритет-Агро», у предпринимателей.

Все средства, выделенные по программе «Дети Пензенской области»,   будут потрачены на организацию летней оздоровительной кампании 

Повышение статуса педагогических кадров путем совершенствования системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации.

Для успешного решения задач модернизации образования требуется эффективная работа всех звеньев системы повышения квалификации, включая муниципальный, региональный и федеральный уровни.

Активное формирование модели школы фактически оформили заказ системе повышения квалификации на новые компетенции, как для руководителей школы, так и для учительства. 

Работа по совершенствованию системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров проводится по следующим направлениям:

а) внедрение модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования, обеспечивающей непрерывность и адресный подход к повышению квалификации.

В Пензенской области функционируют две модели организации и финансирования повышения квалификации работников образования: по государственному заданию и на основании заключенного государственного контракта. 

Таким образом, происходит децентрализация системы повышения квалификации, что обеспечивает педагогам и их работодателям возможность выбора места повышения квалификации. 

Обновляется система повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров образовательных учреждений. К новым формам повышения квалификации относятся:

- повышение квалификации на базе стажировочных площадок образовательных учреждений региона;

- творческие лаборатории;

- научно-практические конференции, форумы, конкурсы;

- проектная деятельность, имеющая практико-ориентированную направленность, обеспечивающая рост профессионального мастерства педагогов и достижение реальных результатов в образовании.

Вопрос повышения квалификации педагогических работников в соответствии с современными требованиями в октябре 2012 года рассматривался на заседании Правительства Пензенской области. «О модернизации системы повышения квалификации и переподготовки педагогических работников общего и профессионального образования в соответствии с современными требованиями». 

В распоряжении Правительства по данному вопросу Министерству образования Пензенской области совместно с ГАОУ ДПО ПИРО поручено в 2013 году начать переход на внедрение персонифицированной модели повышения квалификации, обеспечив учителю возможность выбора форм повышения квалификации. Для этого определены три пилотных района (Камешкирский, Сердобский и Нижнеломовский).  ПИРО уже подготовлена методика перехода на персонифицированную модель повышения квалификации.

Показателем развития системы повышения квалификации и переподготовки педагогических работников является квалификационный уровень педагогов. 

1. Численный состав педагогических кадров

     Всего учителей – 120 человек.

2. Образовательный уровень педагогических работников
Всего учителей – 120 человека.

      Из них имеют:

высшее образование – 96  чел, что составляет ( 80 %)

среднее профессиональное – 23  (19,2 %)
среднее образование – 1 человек (0,8%)
обучаются заочно в ВУЗах – 5  работников образования (4 %)
3. Квалификационный уровень педагогических работников
Всего учителей – 120 человек

Из них имеют:
Высшую квалификационную категорию – 27 чел (23 %);

Первую квалификационную категорию – 57 чел ( 48 %);

Вторую квалификационную категорию – 19 чел ( 16 %)

Не имеют квалификационной  категории  - 17 чел ( 13 %).
4. Возраст педагогических работников

    До 25 лет – 5 чел ( 4 %)
    От 25 до 35  лет -  25  ( 21 %)
    От 35 лет и старше –  90  ( 75  %) 
5. Количество   педагогических работников
    2010г – 161чел.

    2011г -  123чел

     2012г-  120 чел

6. Количество молодых специалистов 
7. 2010г – 4 человека

2011г – 3 человека

2012г- 2 человека
Аттестация педагогических работников
С 1 января 2011 г. аттестация педагогических работников проводится в штатном режиме в соответствии с новым порядком, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.03.2010 № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений». Экспертную оценку деятельности педагогов проводит ПГПУ им. В.Г.Белинского. За 2012-2013 учебный год педагогическими работниками района было подано 37 заявлений, аттестацию прошли - 34. На высшую категорию по должности  «учитель» аттестовались 6 учителей  и 1 воспитатель ДОУ, на первую категорию 19 учителей, 6 воспитателей ДОУ, 1 муз. руководитель. Не прошли аттестацию 4 пед. работника района, повторно выйти на процедуру аттестации можно только через год.

 в) повышение квалификации. В 2012-2013 учебном году 34 педагога, 4 воспитателя, 1 педагога дополнительного образования прошли курсы повышения квалификации на базе ПИРО,  стали участниками областных семинаров 64 педагога, межрегиональных – 6 учителей и 3 руководителя.   

  Основной формой методической помощи педагогам и руководителям образовательных учреждений, средством повышения их квалификации являются методические объединения (предметные и цикловые). Именно они создают практику сетевого взаимодействия педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, направленную на взаимную методическую поддержку. В рамках работы районных предметных методических объединений проводятся районные семинары в различных формах, обсуждаемые на них вопросы и проблемы позволяют обеспечить качество образования учащихся, способствуют повышению квалификации педагогических работников, становлению экспертных сообществ.

Педагогам предстоит обновлять содержание образования детей дошкольного и школьного возраста, осваивать ФГОСы, вводить в практику новые педагогические технологии, в том числе технологию развития критического мышления, обучения в сотрудничестве, организации исследовательской деятельности школьников, проектную технологию, кейс-стади (метод позволяет демонстрировать академическую теорию с точки зрения реальных событий (выявление, отбор и решение проблем), технологию развивающего обучения и др. 
Информация о педагогах, подлежащих аттестации во втором полугодии 2013 года и в 2014 году:
	№
	Ф.И.О.
	Наименование учреждения
	Должность
	Квалификационная категория в наст. время
	Дата окончания срока действия квалификац. категории
	Месяц проведения аттестации
	Наименование квал.категории., на которую претендует работник

	1
	Малышева Ольга Владимировна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель физики
	первая
	01.12.2013 г.
	ноябрь
	первая

	2
	Малюкова Татьяна Васильевна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель изобразительного искусства
	первая
	01.12.2013 г.
	ноябрь
	первая

	3
	Хлапова Марина Александровна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель экономики
	высшая
	22.12.2013 г.
	ноябрь
	высшая

	4
	Никишина Ольга Александровна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель географии
	высшая
	23.11.2014.г.
	ноябрь
	высшая

	5
	Луговова Ирина Юрьевна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель истории
	высшая
	25.12.2014 г.
	ноябрь
	высшая

	6
	Печенкина Татьяна Орестовна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель русского языка и литературы
	высшая
	27.02.2014 г.
	февраль
	высшая

	7
	Шкаева Людмила Александровна
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель биологии
	высшая
	17.02.2014 г.
	январь
	высшая

	8
	Гришин Сергей Петрович
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель физической культуры
	высшая
	23.01.2014 г.
	декабрь 2013 г.
	высшая

	9
	Чадаева Оксана Евгеньевна 
	МБОУ СОШ с. Русский Камешкир
	Учитель физической культуры
	вторая
	30.12.2014 г.
	декабрь
	первая

	10
	Чакина Людмила Ивановна
	МКОУ ООШ с.Дубровки
	учитель русского языка и литературы
	нет
	декабрь 2012 г
	ноябрь
	первая 

	11


	Кожичкина Вера Ивановна


	МБОУ СОШ с. Старый Чирчим


	учитель русского языка и литературы


	высшая


	28.02.2014 г.


	февраль


	высшая



	12


	Пряничникова Жанна Павловна
	МБОУ СОШ с. Старый Чирчим
	учитель математики


	первая


	31.12.2014 г.


	декабрь


	первая



	13
	Соколова Татьяна Владимировна
	МБОУ СОШ с. Старый Чирчим
	учитель истории
	первая
	17.01.2014 г.
	январь
	первая

	14
	Кульпинова Светлана Михайловна
	МБОУ ООШ с. Б. Умыс
	учитель ИЗО
	первая
	01.12.2014 г.
	ноябрь
	высшая

	15
	Молчанова Ирина Сергеевна
	МБОУ ООШ с. Б. Умыс
	учитель русского языка и литературы 
	нет
	-
	ноябрь
	первая

	16
	Пиянзова Татьяна Николаевна
	МКОУ ООШ с.Кулясово
	учитель биологии
	вторая 
	31.12.2015г
	ноябрь 2013г.
	первая

	17
	Бегаева Лариса Николаевна
	МКОУ ООШ с.Кулясово
	учитель химии
	вторая 
	15.12.2015г.
	октябрь

2013г.
	первая

	18
	Кудряшова

 Ольга Викторовна
	МБОУ ООШ  с. Новое Шаткино
	учитель математики и информатики
	первая
	30.12.2014 года
	ноябрь
	высшая

	19
	Мальцева Оксана Николаевна
	МБОУ ООШ с. Пестровка
	учитель физики
	вторая
	15.02.2015
	ноябрь
	первая

	20
	Денисова Евгения Анатольевна
	МБОУ ООШ с. Пестровка
	учитель иностранного языка
	вторая
	30.12.2014 г.
	ноябрь
	первая

	21
	Беззубенкова Наталья Михайловна
	МБОУ ДОД ЦДО
	педагог-организатор
	-
	-
	октябрь
	первая

	22
	Болотин Василий Иванович
	МБОУ ДОД «ДЮСШ Камешкирского района»
	тренер-преподаватель по лыжным гонкам
	-
	-
	ноябрь
	первая

	23
	Асотова Надежда Вячеславовна
	МКОУ ООШ с.Чумаево
	учитель
	первая
	декабрь 2014г.
	ноябрь 2014г.
	первая

	24
	Зоткина Оксана Александровна
	МКОУ ООШ с.Чумаево
	учитель
	 -
	февраль

2013г.
	  февраль  2014г.
	первая

	25
	Кодоркина Антонина Юрьевна
	МКОУ ООШ с.Чумаево
	учитель
	-
	декабрь 

2011г.
	февраль 

2014г.
	первая

	26
	Макарова Татьяна Ивановна
	МКОУ ООШ с.Чумаево
	учитель
	первая
	март 

2014г
	февраль 2014г.
	первая

	27
	Болотина Марина Сергеевна
	МБДОУ д/с №1
	воспитатель
	-
	-
	апрель
	первая

	28
	Стружкина Елена Анатольевна
	МБДОУ д/с №1
	воспитатель
	первая
	26.01.2014г.
	январь
	первая

	29
	Стружкина Ольга Александровна
	МБДОУ д/с №1
	воспитатель
	первая
	26.01.2014г.
	январь
	первая

	30
	Мартынова Ирина Владимировна
	МБДОУ д/с №1
	воспитатель
	первая
	25.12.2014г.
	декабрь
	первая

	31
	Аипова Нурия Расимовна
	МБДОУ д/с №2
	воспитатель
	первая
	26.02.2014г.
	декабрь 2013
	первая

	32
	Лидяева Любовь Алексеевна
	МБДОУ д/с №2
	воспитатель
	первая
	25.03.2014г.
	февраль
	первая

	33
	Ермакова Елена Александровна
	МБДОУ д/с №2
	воспитатель
	-
	-
	февраль
	первая


 Развитие системы профессиональных конкурсов.
В целях поощрения и морального стимулирования работников образовательных учреждений, повышения их социального статуса ежегодно ряд педагогов представляются к различным видам наград. На сегодняшний день более 50 учителей имеют правительственные и отраслевые награды.

 Опыт педагогического мастерства проявляется ежегодно в участии учителей в творческих и профессиональных конкурсах «Учитель года», Национальный проект «Образование» и т.д.    Задачами Конкурса стали формирование позитивного общественного мнения о профессии педагога, пропаганда приоритетов образования, содействие систематическому повышению квалификации педагогических работников области, выявление талантливых, творчески работающих педагогов, содействие их профессиональному росту, моральное и материальное поощрение за лучшие результаты в обучении и воспитании детей, распространение инновационного педагогического опыта, обмен творческими находками, обеспечение общественного признания мастеров педагогического труда.

   Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе «Учитель года» производилось руководителями ОУ. В конкурсе принимали участие Каргина Людмила Павловна, учитель немецкого языка МКОУ ООШ с. Дубровки, Богомолова Виктория Викторовна, учитель  русского языка Лапшовского филиала МБОУ СОШ с. Русский Камешкир, Капранова Наталья Сергеевна, учитель истории МКОУ ООШ с. Кулясово, Стружкина Валентина Николаевна, учитель немецкого языка МБОУ СОШ с. Русский Камешкир, Маршова Валентина Васильевна, учитель географии МБОУ ООШ с. Пестровка, Феклистова Марина Сергеевна, учитель физической культуры МБОУ СОШ с. Ст. Чирчим, Шиндин Геннадий Васильевич, учитель физической культуры МБОУ ООШ с. Н. Шаткино. 

 Первое место присуждено Стружкиной Валентине Николаевне, учителю немецкого языка МБОУ СОШ с. Русский Камешкир,  

второе место - Капрановой Наталье Сергеевне, учителю истории МКОУ ООШ с. Кулясово, 

третье место - Каргиной Людмиле Павловне, учителю немецкого языка МКОУ ООШ с. Дубровки, 

призером конкурса стал Шиндин Геннадий Васильевич, учитель физической культуры МБОУ ООШ с. Н. Шаткино. 

   В областном конкурсе «Учитель года - 2013» участвовала победительница районного конкурса Стружкина В.Н., учитель немецкого языка  МБОУ СОШ с. Русский Камешкир.
 Заключение. 

   Анализ состояния системы образования района позволяет обосновать основные задачи и   направления   деятельности системы образования Камешкирского района в 2013-2014 учебном году.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ:
    Исходя из анализа состояния муниципальной системы образования, основными направлениями деятельности отдела образования, образовательных учреждений в  2013-2014 учебном  году должны стать: 
- Реализация Программы действий по модернизации системы общего образования на период 2013-2015 годы;
- совершенствование правового статуса образовательных учреждений;
- организация работы по введению федерального государственного образовательного стандарта начального и основного общего образования в школах района; 
- повышение качества образовательных услуг (активное внедрение  в практику работы образовательных учреждений программы школьного мониторинга оценки качества образования с широким привлечением внешних экспертов и предъявление достижений образовательных учреждений педагогической и родительской общественности для повышения
 объективности и прозрачности результатов);
- дальнейшее развитие муниципальной системы оценки качества образования;
-  организация сетевого взаимодействия ОУ района по организации предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся; 
  - продолжение работы по внедрению новых образовательных технологий; 
 - создание благоприятных условий для всех участников образовательного процесса в части соблюдения санитарных норм и правил, требований комплексной безопасности, сохранения жизни и здоровья обучающихся и воспитанников; 
- развитие системы поддержки талантливых детей:
· раннее выявление талантливых детей;
· индивидуальное сопровождение талантливых школьников;
· более тесное взаимодействие учреждений дополнительного и общего  образования для удовлетворения индивидуальных способностей школьников.
 - развитие имеющейся  системы  моральных и материальных стимулов педагогических работников;
- активизирование  участия  педагогических работников в  профессиональных конкурсах, являющихся площадкой совершенствования профессионального мастерства и, как следствие, повышения качества 
образования.( в т. ч. регионального и федерального уровней);
 - выявление и поддержка творчески работающих педагогов;
- создание условий для мотивации педагогов на высокий образовательный результат;
- совершенствование системы профилактической и оздоровительной работы,
-внедрение во все сферы учебной и внеурочной деятельности инновационных программ по здоровьесбережению детей.
Мероприятия в 2014 году
1. Открытие дошкольной группы в селе: с.Ст.Чирчим на 20 мест

2. Капитальный ремонт МБОУ ООШ с. Н. Шаткино, МБОУ ООШ с. Дубровки, МБДОУ детский сад с. Б. Умыс, МБДОУ ДОД ЦДО с. Р. Камешкир, МБДОУ детский сад № 2 с. Р. Камешкир
3. Приобретение 11-местного автобуса
4.  Проведение мероприятий,  посвященных  75-летию образования Пензенской губернии
5. Проведение мероприятий, посвященных 200-летию со дня рождения М.Ю.Лермонтова
6. Проведение мероприятий, посвященных 150-летию со дня рождения Григория Карповича Ульянова, уроженца с.Кулясово Камешкирского района
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ НА   2014 ГОД:
      1.Обеспечение доступности  получения дошкольного, общего и дополнительного образования. 

      2. Организация предоставления общедоступного начального образования в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения, основного и среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в соответствии с требованиями федерального БУПа 2004 года;

· создание  муниципальной системы  оценки качества образования;
· участие в региональной и федеральной системе оценки качества образования;
· внедрение в образовательный процесс образовательных программ нового поколения и интерактивных средств обучения;

· внедрение новых образовательных стандартов;

· информатизация системы образования.

     3. Обеспечение     безопасности   образовательных   учреждений. Создание  условий для обучения и воспитания, соответствующих  современным требованиям.

4. Обеспечение условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся, внедрение новых технологий и методик формирования заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса.

     5. Обеспечение государственно-общественного характера управления образованием.

6.Создание прозрачной, открытой системы информирования      граждан об образовательных услугах, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации.
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